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la Gerencia General de Talento Humano

SEL se presenta hoy como una alternativa viable m‘

para la actualizacién profesional y la formacion

constante de sus trabajadoras y trabajadores de Personas formadas en SEL
CORPOELEC. (Dic. 2013 - Sep. 2015)
. » 1000 7
Conforme a la ley de Infogobierno, utilizamos y
Tecnologias de Informacion y Comunicacion Libres 3 8% |
TICL, para la formacion del personal. E 600 1 -
SEL cuenta con un total de 4.191 usuarios de los E 0
cuales 3.600 estan activos diariamente en las & 20 7 13
actividades de aprendizaje. Se han dictado 46 cursos 0 e
durante el periodo diciembre 2013 a octubre 2015, 2013 2014 2015  Afios
impartidos bajo la modalidad de estudios a distancia, i Total = 1189
con una duracién de 20.198 horas académicas Yy la

participacién de 1.189 trabajadoras y trabajadores a
nivel nacional.

Personal Formado por Proceso
(Dic. 2013 - Sep. 2015)
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2 CORPOELEC

Division de Formacion y Desarrollo de la Gerencia
Nacional de Atencién a la Organizacién adscrita a
la Gerencia General de Talento Humano

2015

Hemos contado con la participacion de
personal de casi todos los Estados y
todas las areas

Distribucién Nacional de los participantes en el SEL

POS. ESTADO PARTICIPANTES
1 DISTRITO CAPITAL 230
2 MIRANDA 150
3 CARABOBO 136
4 SUCRE 98
5 ZULIA 88
6 BOLIVAR 76
7 TACHIRA 41
8 LARA 40
9 ARAGUA 37
10 TRUJILLO 32
11 MERIDA 31
12 PORTUGUESA 30
13 APURE 29
14 YARACUY 24
15 FALCON 23
16 NUEVA ESPARTA 23
17 BARINAS 19
18 ANZOATEGUI 17
19 VARGAS 17
20 MONAGAS 16
21 GUARICO 14
22 AMAZONAS 12
23 COJEDES
24 DELTA AMACURO

Total |

Promedio de participantes

INNOVACION EN EL PROCESO DE
FORMACION
A fin de encarar las nuevas exigencias de
masificacién y optimizacién de costos en
el proceso de formacion, el equipo SEL
incursiona en el desarrollo de cursos
masivos, libres y abiertos (MOOC)
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Equipo primario del SEL

COSECHANDO LOGROS

A través del SEL se ha optimizado
el presupuesto por concepto de
formacién del personal,
materializado en un ahorro
econdémico de
Bs. 7.134.000,00
Calculado sobre la base de un costo
promedio de Bs 6.000,00 por
participante.

: Gobiemo Bolivariano | ministerio del Poder Popular
de Venezuela para la Energla Eléctrica

Disefio y Diagramacién: Haymara Ruiz
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